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REGULAMENTO DO JARDIM INFANTIL PESTALOZZ|
Fundagao Lucinda Atalaya

CAPITULO | - DENOMINAGAO, AMBITO E FUNCIONAMENTO
1. Denominagdo e ambito

Artigo 12 - Denominacdo

O Jardim Infantil Pestalozzi, adiante designado por JIP, é uma instituicdo de Ensino Particular, direcionada para a
Educacdo Pré-Escolar e o 1.2 Ciclo do Ensino Basico.

O JIP pertence a Fundagdo Lucinda Atalaya, adiante designada por FLA, cujo Conselho de Administracdo, adiante
designado por CA, superintende a sua gestdo e Diregdo Pedagodgica.

Artigo 22 - Ambito
O presente regulamento aplica-se a todo o espago fisico do JIP, a todos os alunos, pessoal docente e ndo docente, pais e

encarregados de educacdo e érgdos de gestdo.

O cumprimento das regras bdsicas constantes deste regulamento é fundamental para o bom funcionamento da
instituicdo escolar, contribuindo para o sucesso educativo, para a manutengdo de um bom ambiente de trabalho e
convivio, e para criar condi¢cdes para as criangas crescerem mais felizes e desenvolverem o seu potencial de forma
independente e responsavel.

2. Funcionamento do colégio e regulamento administrativo

Artigo 32- Hordrios

1. A escola organiza o seu funcionamento, durante todos os dias Uteis, exceto nas pausas letivas previstas no
calendario escolar, desde as 8h00Om até as 17h30m, podendo a permanéncia prolongar-se até as 19h00, mediante
pagamento de prolongamento.

2. No 1.2 Ciclo as atividades curriculares, em regime de monodocéncia coadjuvada (incluindo Expressdo Plastica,
Misica, Educagdo Fisica, Inglés e Laboratério Cientifico), realizam-se dentro do horario curricular (09h00 as
16h00), distribuidas pelas diversas turmas, de forma a respeitar o Projeto Educativo.

3. Dentro do horario letivo funcionam as seguintes atividades:

a) Inglés (para os 4 anos, 5 anos e 1.2 Ciclo);

b) Musica (para todos os grupos da infantil e do 1.2 Ciclo);

c) Educacdo Fisica (para o grupo dos 5 anos e para todos os grupos do 1.2 Ciclo, da responsabilidade de um
professor de Educacgdo Fisica; para os grupos dos 3 e dos 4 anos, da responsabilidade dos educadores dos
grupos);

d) Laboratdrio Cientifico (3.2 e 4.2 anos);

e) Expressdo Plastica (1.2 e 2.2 anos);

f) Nas tardes de terca-feira, das 15h00 as 16h00, hd Oficinas para os alunos do 1.2 Ciclo, com tematicas
variadas, dirigidas a grupos heterogéneos de alunos, sob inscri¢ao, realizada de forma rotativa.

4. E obrigatéria a presenca dos alunos nestas atividades.

5. Os intervalos da infantil sdo das 11h00 as 11h30 e das 13h00 as 14h30. As criangas dos 3 anos e algumas dos 4
anos dormem a sesta das 13h00 as 14h30/15h00m.

6. Os intervalos do 1.2 ciclo sdo das 10h30m as 11h00 e das 13h00 as 14h30.

7. O almocgo da infantil é das 11h30 as 12h30.

8. 0 almogo do 1.2 ciclo é das 12h30 as 13h00.
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Artigo 49- Entradas e Saidas

Os alunos devem permanecer no estabelecimento escolar durante todo o dia, s6 podendo sair com autorizagdo expressa
do encarregado de educagdo/pais. Havera uma auxiliar para orientar os alunos nas entradas e saidas da escola.

Na inscricdo e renovagdo de matricula, os pais devem informar o nome e respetivo nimero de identificagdo civil da(s)
pessoa(s) autorizada(s) a vir buscar os seus filhos.

Artigo 52- Passeios e visitas de estudo

1. Por passeios e visitas de estudo entendem-se todas as atividades que se realizam fora do espaco escolar,
adequadas aos interesses dos alunos e a gestdo das orientagbes curriculares/curriculo de cada grupo/turma,
constituindo experiéncias de fruicdo e de aprendizagem relevantes e enriquecedoras.

2. Os pregos dos transportes dos passeios e visitas de estudo estdo incluidos nas mensalidades.

3. O custo das entradas/bilhetes das visitas, caso existam, é debitado com a mensalidade do més seguinte ao da
realizagdo da mesma. Caso algum aluno chegue atrasado a Escola para uma saida ou visita, a responsabilidade sera

dos Pais/Encarregados de Educacdo, sendo debitado o respetivo custo.

Artigo 62- Atividades extracurriculares

1. As atividades extracurriculares sao orientadas por professores com formacao especifica e reconhecida, sendo
definidas pela Dire¢do e aprovadas pelo CA da FLA.

2. O JIP coloca a disposicao dos seus alunos atividades extracurriculares desportivas e artisticas, que podem sofrer
alteragdo, conforme o calendario letivo e a sua procura. Estas sé funcionardo se houver um nimero minimo de
inscrigoes, definido caso a caso.

3. As atividades extracurriculares iniciam-se na primeira semana de outubro de cada ano letivo e respeitam o
calendario das atividades escolares, podendo também ser asseguradas nas pausas letivas.

4. 0O JIP organiza “Ateliés Pestalozzi” para as pausas letivas. A inscricdo e a frequéncia nestes programas obedecem a
normas especificas divulgadas aos Pais/Encarregados de Educacdo, através de mensagem de correio eletrénico.

Artigo 792- Refeitério

1. O refeitdrio é composto por cozinha e uma sala para refei¢Ges. Ha salas de aulas que, a hora de almogo, funcionam
para servigo de almogos.

2. O servigo didrio do refeitério consiste em fornecer refeigdes aos alunos, pessoal docente e ndo docente, com
horario especifico.

Artigo 82 - Parcerias Educativas

O JIP desenvolve parcerias educativas com varias entidades, de acordo com protocolos especificos.

Artigo 92 - Regulamento Administrativo

1. O Precario de frequéncia do JIP esta disponivel na Secretaria e na Pagina de Internet da Escola, com informacdo
detalhada de valores e politica de descontos;

2. A quantia paga anualmente pela matricula/renovacdo, que inclui o Seguro Escolar, ndo é reembolsavel em
nenhuma situacgdo;

3. Tanto a renovagdo da matricula como a tramita¢cdo do processo de transferéncia para outro estabelecimento de
ensino ndo poderdo efetuar-se sem que todas as situagdes devedoras anteriores estejam regularizadas;

4. As anuidades correspondentes ao Jardim Infantil, vulgo “Infantil”, sdo divididas em 11 prestacdes, de setembro a
julho. As correspondentes ao 1.2 Ciclo sdo divididas em 10 prestagdes, de setembro a junho;

5. As anuidades correspondentes a Infantil e Ensino Bésico, desde que o ano letivo tenha inicio até 15 de setembro,
serdo pagas na totalidade.
Trimestralmente, acresce a mensalidade o valor estabelecido para Material Escolar;

7. No més de julho, os pais podem optar, mediante o correspondente pagamento, pela frequéncia da praia/campo,
de ateliés ou de outras atividades que serdo organizadas na escola;

8. 0 pagamento da anuidade sera feito, em fungdo da modalidade escolhida, nos seguintes termos:
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a) Mensalmente, até ao dia 8 de cada més;
b) Em trés prestacdes (pagamento trimestral), até aos dias 8 setembro, 8 de janeiro e 8 de abril, beneficiando de
um desconto de 2%;

¢) Em uma Unica presta¢do (pagamento anual), até ao dia 8 de setembro, beneficiando de um desconto de 4%;
Em caso de opgdo pelas modalidades 8.b) e 8.c), o ndo cumprimento das respetivas datas limites de pagamento
implica que se considere aceite a adesdo ao pagamento mensal, aplicando-se automaticamente o regime
respetivo;
Em caso de incumprimento do prazo limite para pagamento mensal, o valor sofre um agravamento de 5% e os pais
dispdem de um més para regularizar o montante em divida. Decorrido um més, se a divida nao tiver sido liquidada,
aplica-se um agravamento de 10% sobre a prestagdo nado paga;
Caso os pais pretendam pagar mensalmente o prolongamento, esta informagdo deve ser dada no ato da
matricula/renovagdo. Se houver mudanga de intengdo, os pais deverdo avisar com antecedéncia de um més. Caso
contrario, serd automaticamente assumido o pagamento avulso;

12. A desisténcia da frequéncia do Colégio por um aluno durante o ano letivo apenas se tornara efetiva quando

comunicada por escrito a Diregdo, com 20 dias de antecedéncia, mantendo-se até esse momento todas as
obrigagdes decorrentes da matricula e da inscricdo. E obrigatéria a liquidacdo integral da prestacdo
correspondente ao més em que a saida do aluno se concretizar.

CAPITULO Il - ORGANIZAGAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA

Artigo 109 - Org3os de gestdo pedagdgica e administrativa

Sdo dérgdos de gestdo pedagdgica e administrativa da escola:

A Diregao Pedagogica;
O Conselho Pedagdgico;
A Gestao Escolar e Administrativa.

1. Diregdao Pedagdgica

Artigo 112 - Composicao

A organiza¢do pedagogica e o funcionamento global do JIP sdo superiormente assegurados por uma Dire¢do Colegial,

composta por trés elementos e da qual faz parte um(a) presidente.

Artigo 122 - Funcdes

Sao fungdes da Diregdo Pedagdgica:

1.
2.

© N o w

Assegurar a orienta¢do pedagdgica, definindo critérios a observar na preparacdo e funcionamento do ano letivo;
Promover a estreita articulagdo com o CA, facilitando o alinhamento em torno do Projeto Fundador e da sua
implementacdo;

Pensar a Filosofia Pedagdgica Identitaria do JIP, com os diferentes intervenientes, a luz dos desafios do mundo
atual;

Refletir, com o Conselho Pedagdgico, sobre as questdes da inovagdo, tendo em conta o respeito pelos principios
fundadores;

Promover a coesao interna da equipa em torno dos ideais do Projeto Fundador;

Transmitir os principios da Filosofia Pedagdgica Identitaria do JIP as entidades externas e aos novos colaboradores;
Definir medidas pedagdgicas para o acompanhamento dos grupos/turmas, tendo em conta as suas especificidades;
Realizar coadjuvacdo pedagdgica em sala de aula, como forma de apoiar o trabalho docente, promovendo a
reflexdo sobre as praticas pedagdgicas e as didaticas especificas, de modo a criar condi¢Ges para a respetiva
melhoria;

. Criar momentos de reflexdo, com os docentes, sobre as suas praticas pedagdgicas, as didaticas especificas e a

relagdo com os alunos e interpares, definindo os pontos de melhoria;

10.Promover o trabalho cooperativo entre docentes como motor de desenvolvimento profissional;
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11.Procurar estabelecer parcerias com entidades externas (escolas, faculdades, personalidades, etc.), tendo em vista

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.
26.
27.

a troca de experiéncias e de ideias, a realizagdo de estudos empiricos e a fundamenta¢cdo do pensamento
educativo;

Apoiar as iniciativas dos alunos, tendo em conta os seus interesses, e procurando colocar a disposicdo os meios
necessarios para as concretizar;

Acompanhar a integragao e progressao de alunos com dificuldades especificas;

Organizar reunides com as auxiliares com o intuito de otimizar a gestdo do seu trabalho e de abordar a sua relagdo
com as criangas e as familias;

Organizar o trabalho com as técnicas administrativas, para uniformizar e otimizar procedimentos;

Promover a coesdo de toda a equipa, através de atividades pedagdgicas conjuntas, para as quais sdo mobilizados
todos os intervenientes no processo educativo;

Acompanhar as reunides gerais de pais e os atendimentos individuais as familias, numa logica de proximidade;
Distribuir o servigo docente e ndo docente;

Apreciar e despachar os pedidos de justificacdo de faltas do pessoal docente e ndo docente;

Acompanhar e avaliar a execugdo do Projeto Educativo;

Apoiar e incentivar o relacionamento com a comunidade educativa;

Gerir as instalagBes, espagos e equipamentos, bem como os outros recursos educativos;

Fazer o diagndstico e levantamento das necessidades de formacdo do pessoal docente e ndo docente, a partir do
didlogo com as partes interessadas, e elaborar os respetivos planos de formagdo e apresenta-los ao CA da FLA,
para aprovacao;

Proceder a selegdo de pessoal docente e ndo docente, sujeita a aprovagao do CA da FLA;

Proceder a admissdo dos novos alunos através de entrevistas com as familias;

Reapreciar e sugerir alteragGes ao Regulamento Interno;

Informar os docentes e ndo docentes do JIP de que os seus filhos e familiares diretos ndo podem frequentar esta
escola.

Artigo 132 - Funcionamento

A Diregdo Pedagdgica reune semanalmente e, excecionalmente, sempre que se justificar.

Artigo 149 - Especializacdo funcional

A coordenacdo pedagdgica do Jardim Infantil e do 1.2 Ciclo é assegurada pela Direcdo Pedagdgica, estando prevista uma

especializagao funcional dos seus membros, de acordo com a respetivo perfil, experiéncia profissional e curriculo.

Essa especializagcdo funcional podera ser ajustada, tendo em conta as necessidades da Escola e as dinamicas pedagdgicas

estabelecidas, em estreita articulagdo com o Conselho Pedagdgico, com conhecimento ao CA da FLA.

Artigo 152 - Funcdes de coordenacdo alocadas a especializacdo funcional da Infantil

As fungOes especializadas sdo as seguintes:

1.
2.
3.

Dinamizar as reuniGes de coordenacdo da equipa da Infantil;

Convocar as reunies com um minimo de 48 horas de antecedéncia e com a respetiva ordem de trabalhos;

Velar pelo funcionamento dos grupos do Jardim Infantil, zelando para que a Filosofia Pedagdgica Identitaria da
escola seja entendida e refletida numa orientacdo didatica consentanea e atualizada;

Promover a apresentagdo dos trabalhos dos diferentes profissionais em reunido de coordenagdo ou de Conselho
Pedagdgico;

Participar no processo de avaliagdo de desempenho dos educadores;

Promover a divulgacdo e reflexao sobre os documentos curriculares em vigor;

Promover a visita e presenca regular e alternada a cada um dos grupos, como forma de acompanhamento préximo
a pratica do educador e a vida do grupo que permita uma posterior discussio em equipa e um melhor
conhecimento das criangas;

Assegurar que a livre e pessoal orientacdo de cada educador seja salvaguardada, desde que respeite a Filosofia
Pedagodgica Identitdria da Escola e as decisGes tomadas cooperativamente em Conselho Pedagdgico;
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Promover a troca de experiéncias e a cooperagao entre todos os educadores;
Zelar pelo cumprimento e preenchimento dos documentos legalmente previstos por cada um dos educadores
(sumarios, registo de presengas, planificagdes, Plano de Grupo, registos de avaliagdo, etc.).

Artigo 162 - Funcionamento

1.

2.

As reunides de coordenagdo sdo mensais e acontecem na terceira segunda-feira de cada més, com a duragdo de
uma hora, das 13h30 as 14h30;

Poderdo existir reunides extraordinarias, sempre que sejam convocadas pela Direcdo Pedagdgica, ou solicitadas
pelos educadores.

Artigo 172 - Funcdes de coordenacdo alocadas a especializacdo funcional no 1.2 Ciclo

As funcOes especializadas sdo as seguintes:

1.
2.
3.

® N o w

10.

Dinamizar as reuniGes de coordenagao do 1.2 Ciclo;

Convocar as reunies com um minimo de 48 horas de antecedéncia e com a respetiva ordem de trabalhos;

Velar pelo funcionamento das turmas do 1.2 Ciclo, zelando para que a Filosofia Pedagdgica e identitdria da escola
seja entendida e refletida numa orientagdo didatica consentanea e atualizada;

Assegurar que a livre e pessoal orientagao de cada professor seja salvaguardada, desde que respeite a Filosofia
Pedagodgica e identitdria da escola e as decisGes tomadas cooperativamente em Conselho Pedagdgicos;

Promover a troca de experiéncias e a cooperagao entre todos os docentes;

Participar no processo de avaliagdo de desempenho dos docentes;

Promover a divulgagao e reflexdo sobre os documentos curriculares em vigor;

Zelar pelo cumprimento e preenchimento dos documentos legalmente previstos por cada um dos professores
(registo de didrios, registo de presencas, planificagdes, Plano de Turma, registos de avaliagao, etc.);

Promover a apresentacdo do trabalho dos diferentes profissionais em reunido de Conselho de Docentes ou de
Coordenagao;

Promover a visita e presenca regular e alternada em cada uma das turmas, como forma de acompanhamento
proximo a pratica do professor e a vida da classe que permita uma posterior discussdo em equipa e um melhor
conhecimento dos alunos.

Artigo 182 - Funcionamento

1.

As reunides de coordenacdo sdo mensais e acontecem na terceira terca-feira de cada més, com a duragdo de uma
hora, das 13h30 as 14h30;

Poderdo existir reunides extraordindrias, sempre que seja convocado pela Direcdo Pedagdgica, ou solicitadas pelos
professores.

2. Conselho Pedagégico

Artigo 192 - Composicao

O Conselho Pedagdgico, presidido pela Direcdo Pedagdgica, é constituido por esta e pela totalidade dos professores e

educadores de infancia.

Artigo 202 - Funcdes

Sdo fung¢des do Conselho Pedagdgico:

1.

Garantir a concretizagdo da Filosofia Pedagdgica e identitaria através da a¢do pedagdgica com as criangas, da
relagdo com as familias e da interacdo entre a equipa pedagdgica, a partir dos pressupostos que constam do
documento “Uma escola para a independéncia e para a responsabilidade”, definidos pela fundadora do JIP, a
pedagoga Lucinda Atalaya;

A partir do Projeto Pedagdgico Fundador, delinear as atividades e os planos pedagdgicos para dar resposta as
necessidades do presente e perspetivar o futuro, tendo em vista o desenvolvimento de um pensamento coerente,
fundamentado, reflexivo e inovador sobre educacao;
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Apresentar propostas para as atividades regulares sazonais da Escola, que fazem parte integrante do Plano Anual
de Atividades, com o intuito de criar rituais que vinculem os elementos ao grupo, permitindo a construgcdo de uma
identidade comum a toda a comunidade educativa;

Propor eventuais alteragdes ao conteudo do regulamento interno do ano letivo anterior;

Definir planos de acompanhamento pedagdgico, tendo em conta as carateristicas dos grupos e dos alunos;
Proceder a avaliagdo das criangas, dando particular atengdo aquelas que evidenciem maiores dificuldades ao nivel
do desenvolvimento das aprendizagens ou a nivel emocional;

Partilhar preocupacgGes sobre alguns alunos e discuti-las em equipa;

Identificar necessidades de formagdo dos docentes;

Apresentar trabalhos, projetos ou metodologias desenvolvidas na sala de aula, com o intuito de partilhar
experiéncias com os pares, essenciais para o desenvolvimento profissional docente;

Identificar problemas que possam prejudicar o normal funcionamento da escola (com alunos, pais, pessoal
docente e ndo docente) e promover a reflexdo e medidas que conduzam a sua solugdo;

Apresentar temas de interesse pedagdgico ou cultural para serem discutido e aprofundados;

Promover a apresenta¢do do trabalho pedagdgico e didatico dos docentes, garantindo que essa reflexdo resulte
em formacgdo continua e desenvolvimento profissional dos mesmos.

Artigo 212 - Funcionamento

O Conselho Pedagodgico reune, ordinariamente, duas vezes por més e, extraordinariamente, sempre que seja convocado

pela

Direcdo Pedagdgica. Funciona em dia a agendar, na primeira semana de cada més, das 16h30 as 18h30m, e na

terceira semana de cada més, das 13h30m as 14h30m.

3. Gestdo Escolar e Administrativa

Artigo 229 - Estrutura e composicao

A Gestdo Escolar e Administrativa é assegurada pelo/a Administrador/a Delegado/a da FLA. A gestdo corrente ¢é

assegurada por um técnico administrativo, que exerce as suas fun¢Ges na Secretaria do JIP.

Artigo 232 - Funcdes

Fung¢des de Gestdo Escolar e Administrativa:

1.

u A W N

6.
7.
8.

Orientar e coordenar as atividades dos servicos administrativos;

Definir instru¢des gerais e procedimentos;

Enquadrar e apoiar o técnico administrativo;

Controlar a execuc¢do do orgamento de exploragao do JIP;

Elaborar, em parceria com a Direcdo Pedagdgica, o Plano Anual de Atividades da Escola (do ano letivo seguinte),
assim como o respetivo orgamento;

Elaborar o orcamento anual de exploragdo da Escola, a apresentar ao CA da FLA para aprovagao;

Gerir o pessoal administrativo;

Apreciar e despachar os pedidos de justificacdo de faltas do pessoal administrativo

Fungdes de Gestao Corrente:

1.

o vk wN

Fazer o atendimento telefdnico e a gestdo de recados inerentes ao funcionamento;

Gerir o correio postal e eletrénico, assegurando o respetivo encaminhamento /ou resposta;
Atender as criancgas que se dirigem a secretaria e orienta-las quando necessario;

Atender os pais e visitantes que se dirijam a escola;

Agendar as visitas de novos pais a escola, partilhando uma agenda comum com a Direc¢do do JIP;
Agendar as reuniGes de atendimento aos pais, articulando disponibilidades com a equipa do JIP;
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7. Assegurar o registo de informagdo relacionada com alunos e atividade do JIP no Sistema Integrado de Gestdo

10.

11
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Escolar, de modo rigoroso e atempado;

Assegurar a gestdo administrativa dos processos dos alunos, através da Plataforma de Gestdo de Alunos,
mantendo atualizados os respetivos registos biograficos e realizando os inerentes processos de
inscricdo/renovacdo de matriculas e de transferéncia;

Colaborar no processo administrativo relacionado com a gestdo de recursos humanos da FLA e manter atualizados
os processos de todo o pessoal docente e ndo docente da equipa do JIP;

Assegurar a ligacdo das seguradoras com os alunos, bem como com pessoal docente e ndo docente, no ambito das
apodlices de seguros de grupos escolares e de acidentes de trabalho;

.Representar a FLA no desempenho de fun¢des no ambito da Seguranga no Trabalho;

Assegurar a relagdo com entidades externas, nomeadamente para o fornecimento e prestacdo de servigos
regulares e inerentes ao funcionamento e atividade do JIP;

Colaborar na gestdo do patrimdnio e aprovisionamento;

Emitir faturas, recibos, notas de crédito, respeitando as normas contabilisticas em vigor;

Registar ordens de pagamento na plataforma bancaria eletrdnica;

Gerir a utilizacdo do Fundo de Caixa e do Cartdo Multibanco, de acordo com o Procedimento estabelecido para o
seu controlo;

Colaborar com o servico de contabilidade, providenciando a entrega atempada da informacdo inerente ao
processamento dos vencimentos, bem como os documentos e informagado contabilistica de cada més;

Apoiar administrativamente as iniciativas e atividade do JIP ou da FLA e proceder ao arquivo e expediente
administrativo da secretaria;

Assinar o expediente corrente, bem como o ja submetido a despacho dos drgdos de gestao.

Artigo 242 - Direitos do Técnico Administrativo

1.
2.
3.

® N o w

Ser tratado com respeito e corregdo pelos diversos elementos da comunidade escolar;

Participar ativamente na vida da escola;

Receber da Diregdo Pedagdgica a necessaria colaboragdo para as atividades administrativas e para as tarefas que
permitam o bom funcionamento da escola;

Ter acesso a formacdo e informacdo para o exercicio da sua fungdo, assim como apoio técnico, material e
documental;

Recorrer a Dire¢do quando houver problemas de servico;

Exercer livremente a atividade sindical;

Recorrer aos 6rgdos competentes quando se sinta lesado;

Apresentar sugestdes que visem melhorar o funcionamento da escola.

Artigo 252 - Deveres do Técnico Administrativo

1.
2.

Proporcionar um bom e expedito funcionamento administrativo da escola;

Cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos, de acordo com os periodos de funcionamento, e justificar as
faltas em tempo util;

Atender os utentes e os visitantes da escola com cortesia;

Ter preocupacdes de economia de recursos no que se refere a iluminacdo, aos consumos de eletricidade e 4gua e a
utilizacdo dos produtos de higiene e limpeza e de material escolar e didatico;

Manter sob confidencialidade todas as tarefas executadas;

Cumprir todas as outras tarefas a que é obrigado nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 26.2 - Funcionamento

O hord

rio de funcionamento da secretaria, é de 22 a 62 feira, das 9h00 as 13h e das 14h as 17h30.
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4. Auxiliares de A¢ao Educativa

Artigo 272 - Coordenacdo dos Auxiliares de Acdo Educativa

A coordenagdo do pessoal auxiliar de agdo educativa fica a cargo da Dire¢do Pedagdgica da escola, em estreita

colaboragdo com um responsavel designada para o efeito, competindo-lhe:

1.

au A W N

Orientar, coordenar e supervisionar o trabalho do Pessoal Auxiliar de A¢do Educativa;

Distribuir o servigo;

Controlar a assiduidade;

Propor planos de formacgdo, de acordo com as necessidades;

Incentivar o planeamento e o desenvolvimento de atividades com as criangas, de acordo com a sua formagdo e
experiéncia profissional, nos tempos em que tém as criangas a seu cargo;

Atender e apreciar reclamagdes ou sugestdes sobre o servigo prestado, propondo solugdes.

Artigo 282 - Funcoes do Auxiliar de Acdo Educativa

1.
2.
3.

9.

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Colaborar com os docentes no acompanhamento dos alunos durante o periodo de funcionamento da escola;
Acompanhar os professores e alunos nos passeios e nas visitas de estudo;

Exercer tarefas de atendimento e encaminhamento de utilizadores da escola e controlar entradas e saidas da
escola;

Nas auséncias do técnico administrativo, atender o telefone e prestar pequenas informagdes;

Cooperar nas atividades que visem a segurancga das criangas na escola;

Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar a crianga a
unidades de prestacdo de cuidados de saude;

Comunicar avarias;

Colaborar com os demais agentes educativos no acompanhamento e educagdo dos alunos, promovendo um bom
ambiente educativo contribuindo para prevenir e resolver problemas comportamentais e de aprendizagem;

Vigiar os alunos durante os intervalos letivos e nas salas sempre que necessario;

Planear e desenvolver atividades com as criangas nos tempos em que estas estdo a seu cargo;

Participar ao professor/educador ou a Dire¢cdo, comportamento por si presenciado, passivel de ser classificado de
grave ou muito grave;

Recolher junto dos pais, professores e alunos a lista de refei¢Ges e entrega-la no refeitério e na secretaria;

Recolher junto dos pais, professores e alunos a lista de prolongamentos e entregar na secretaria;

Providenciar a limpeza, arrumacgdo, conservagao e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material e
equipamento didatico e informatico necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

Assegurar a logistica relativa ao aprovisionamento e distribuicdo do material escolar e produtos de higiene e
limpeza;

Colaborar na identificagdo de necessidades de manuten¢do e conservagdo no edificio do JIP, bem como no
acompanhamento dos inerentes trabalhos de reparagao;

Realizar as verificagGes inerentes ao Plano de Prevenc¢do das Medidas de Autoprotegao do JIP.

Artigo 292 - Deveres do Auxiliar de Acdo Educativa

1.
2.
3.

Cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos;

Ser assiduo e pontual e justificar as faltas dadas com a maior brevidade possivel;

Permanecer no local de trabalho durante as horas de servigo, ndo abandonando a escola ou servi¢os que lhe sejam
confiados, sem prévia autorizagdo superior e sem assegurar a sua substituicao;

Ter preocupacdes de economia de recursos no que se refere a iluminacg&o, aos consumos de eletricidade e agua e a
utilizacdo dos produtos de higiene e limpeza e de material escolar e didatico;

Manter sob confidencialidade as tarefas executadas, pois é considerada infracdo disciplinar grave a divulgacdo nao
autorizada de informagGes pessoais ou obtidas no ambito do cumprimento das respetivas tarefas;

Cumprir todas as outras tarefas a que sdo obrigados nos termos da legislacdo em vigor;

Atender os utentes e os visitantes da escola com cortesia.
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Artigo 302 - Direitos do Auxiliar de Acdo Educativa

1. Ser informado e esclarecido da nova legislagdo que lhe diga respeito e que tenha sido recebida pela escola;
2. Ter conhecimento de qualquer queixa ou reclamacdo relativa as funcdes desempenhadas;
3. Dispor de condig¢Bes para a sua atualizacdo e valorizagdo profissionais;
4. Dirigir-se a Dire¢do sempre que considerem ter havido decisOes de servico que considerem ser lesivas dos seus
interesses.
5. Docentes

Artigo 312 - Funcdes do Educador de Infancia

1.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

Promover um ambiente educativo alicercado numa relagdo afetiva positiva entre todos os membros do grupo,
decorrente do respeito por todas as criangas na sua individualidade;

Valorizar a comunicagdo e a interacdo entre os membros do grupo, numa perspetiva de valorizagdo das
experiéncias e das formas de expressao;

Estimular o processo de socializagdo da crianga, a nivel afetivo, social e ético, como ser progressivamente
auténomo, capaz de experienciar a empatia e de afirmar os seus pontos de vista;

Promover situagdes de aprendizagens, ricas, diversificadas e significativas, a partir da acdo, dos interesses e das
experiéncias pessoais das criangas, que estimulem a curiosidade, a criatividade, o pensamento e a vontade de
aprender;

Apostar nas expressdes artisticas enquanto atividades potenciadoras do desenvolvimento harmonioso da crianga;
Desenvolver projetos definidos e reconhecidos pelo grupo como respondendo as suas necessidades e interesses;
Desenvolver sequéncias de aprendizagem, a partir dos interesses das criangas, que favorecam aquisi¢Ges
relevantes a nivel cognitivo;

Dar tempo para que a crianga possa realizar atividades de livre escolha e brincar, em interagdo com os pares;
Promover o contato com a natureza e o mundo, através de visitas e passeios;

.Proceder a despistagem de problematicas ao nivel do desenvolvimento da crianga que possam suscitar a

necessidade de uma avalia¢do e de uma intervengdo precoce, no sentido de dar uma resposta educativa ajustada
as necessidades educativas identificadas;

Incentivar a participagdo das familias no processo educativo e promover o estabelecimento da relagdo de parceria
com a escola;

Trabalhar de forma cooperativa com os colegas e a Diregao, de modo a favorecer o desenvolvimento profissional e
a coesao do corpo docente;

Participar na planificagdo das atividades desenvolvidas na comunidade escolar;

Analisar os documentos curriculares vigentes;

Elaborar o Projeto de Grupo e proceder a eventuais reajustamentos, tendo em conta a evolugao das criangas;
Avaliar a atividade educativa desenvolvida com o grupo e com cada crianca, a fim de se tomar consciéncia da sua
evolugdo;

Proceder a avaliagdo das criangas no final de cada periodo convencionado pela escola;

Convocar ou receber os pais e encarregados de educagdo, quando considerado necessario, para abordar o
desenvolvimento individual da crianca;

Promover reunides de pais trimestralmente para dialogar sobre o grupo e as atividades desenvolvidas com as
criangas.

Artigo 322 - Funcdes do professor do 1.2 Ciclo

Sao fungdes do professor do 1.2 Ciclo ou professor titular de turma.

1.

Promover um ambiente educativo alicercado numa relagdo afetiva positiva entre todos os membros da turma,
decorrente do respeito por todas as criangas na sua individualidade;

Incentivar a comunicacdo e a interacdo entre os membros da turma, numa perspetiva de valorizacdo das
experiéncias e das formas de expressao;
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3. Estimular o envolvimento dos alunos na construgdo das regras pelas quais regem os seus comportamentos,
promovendo a responsabilizacdo pelo cumprimento das mesmas, o desenvolvimento da empatia e a capacidade
de afirmar os seus pontos de vista;

4. Promover a construgdo de uma cultura de base humanista, através de vivéncias ativas de cidadania democratica,
qguer ao nivel da turma, quer ao nivel da Escola;

5. Promover situacGes de aprendizagens ricas, diversificadas e significativas, a partir da agdo, dos interesses e das
experiéncias pessoais das criangas, que estimulem a curiosidade, a criatividade, o pensamento critico e a tomada
de consciéncia dos processos através dos quais se elabora o saber;

6. Estabelecer a ponte entre os interesses dos alunos e os curriculos das diversas areas disciplinares, de modo a
construir uma base sélida de conhecimentos cientificos considerados essenciais;

7. Desenvolver sequéncias diddticas de aprendizagens, partindo do concreto para o abstrato e privilegiando as
atividades de carater experimental, de modo o promover a compreensdo dos conteudos -curriculares
estruturantes;

8. Fomentar a aquisicdio de métodos de estudo e de trabalho, quer ao nivel da pesquisa, como da organizacdo,
tratamento e produgdo de informagao;

9. Promover a autonomia dos alunos, tendo em vista a realizacdo independente de aprendizagens futuras, dentro e
fora da escola;

10. Desenvolver projetos definidos e reconhecidos pelo grupo como respondendo as suas necessidades e interesses;

11.Promover a diferenciagdo pedagogica em sala de aula como forma de potenciar a aprendizagem de todos os
alunos;

12. Participar na defini¢cao de planos pedagogicos desenhados para cada turma, de acordo com as suas necessidades e
carateristicas;

13.Proceder a despistagem de problemdticas ao nivel do desenvolvimento da crianga que possam suscitar a
necessidade de uma avaliagdo especializada e de uma intervengdo precoce, no sentido de dar uma resposta
educativa ajustada as necessidades educativas identificadas;

14.Apostar no desenvolvimento das expressGes artisticas enquanto atividades potenciadoras do desenvolvimento
harmonioso da crianga;

15.Trabalhar de forma cooperativa com os colegas e a Dire¢do, de modo a favorecer o desenvolvimento profissional e
a coesao do corpo docente;

16. Participar na planificagdo das atividades desenvolvidas na comunidade escolar;

17.Analisar os documentos curriculares vigentes;

18. Apresentar as planificagdes do trabalho a realizar com a turma no prazo definido;

19.Elaborar e manter atualizado o Projeto de Turma;

20. Permitir o acesso e acompanhar a consulta do dossié individual de cada aluno aos encarregados de educagdo e aos
técnicos intervenientes no processo de aprendizagem, garantindo sempre a confidencialidade dos dados nele
contidos;

21.Proceder a avaliagdo dos alunos no final de cada periodo e convocar ou receber os encarregados de educagéo
qguando houver razdes que sejam justificadas;

22.Manter sigilo e confidencialidade sobre todos os dados respeitantes aos alunos e familiares;

23.Proceder a avaliagdo dos alunos no final de cada periodo e convocar ou receber os encarregados de educagao,
guando houver razdes que sejam justificativas;

24.Fazer as planificagGes e outros registos para incluir no PT.

Artigo 33 2 - FuncGes dos professores de Expressdo Plastica, Educacdo Fisica, Musica, Inglés e Laboratério Cientifico

1.

Desenvolver a area do curriculo no dmbito da sua especializacdo profissional, de modo a proporcionar uma
educacdo de qualidade, nas suas diversas vertentes;

Trabalhar em estreita colaboracdo com os educadores e professores titulares, numa ldgica de monodocéncia
coadjuvada;

Estabelecer uma estreita ligagdo com todos os elementos da equipa pedagdgica;

Participar nas atividades previstas no Plano Anual de Atividades, com contributos relacionados com a sua area;

Regulamento Jardim Infantil Pestalozzi - Fundagdo Lucinda Atalaya /dezembro 2019 - Pag. 10



’
-

(.
,flg -

FUNDACAO ( JARDIM-INFANTLL PESTALOZZL
LU C I N DA ATA LAYA UMA ESCOLA PARA A INDEPENDENCIA

B 5 Y NO

12

13.
14.
15.
16.
17.
18.

E PARA A RESPONSABILIDADE

Promover o desenvolvimento humanista através da partilha de um conjunto de aquisi¢des socialmente relevantes
gue se constituem como patrimdnio cultural da humanidade;

Promover a criatividade, a livre expressao e a fruigdo das atividades artisticas;

Promover a salde, o bem-estar e o desenvolvimento harmonioso e integral dos alunos;

Promover atividades que estimulem o contacto com a natureza e o ar livre;

Desenvolver nos alunos o interesse e o respeito por outros povos e culturas;

.Capacitar os alunos para desenvolverem competéncias bdsicas de comunicag¢do na lingua inglesa;
.Desenvolver nos alunos pensamento critico, através de atividades que impliquem observar, identificar, analisar e

dar sentido a informagdo, as experiéncias e as ideias;

.Organizar situagdes de aprendizagem que contribuam para munir os alunos de multiplas literacias e desenvolvam

a capacidade de comunicagdo, de expressao e de empatia;

Promover contextos educativos que valorizem a cooperacdo e a solidariedade entre os alunos;
Participar nas reunides do Conselho Pedagdgico, em fungdo da sua componente ndo letiva;
Proceder a avaliagdo dos alunos nos momentos convencionados para o efeito;

Receber os pais e encarregados de educagdo quando se justifique;

Participar nas reunides do Conselho Pedagdgico destinadas a avaliagdo dos alunos.

Manter sigilo e confidencialidade sobre todos os dados respeitantes aos alunos e familiares.

Artigo 342 - Direitos

S3o direitos dos docentes:

1.

Ser tratado com respeito e corregdo pelos diversos elementos da comunidade escolar;

Participar ativamente na vida da escola;

Trabalhar cooperativamente com os seus pares, tendo voz ativa no Conselho Pedagdgico, em estreita articulagdo
com a Direcdo Pedagdgica;

Receber da Dire¢do Pedagdgica o necessario apoios e colaboragdo para a realizagdo das atividades escolares;

Ter acesso a formacdo e informacdo para o exercicio da funcdo educativa, assim como apoio técnico, material e
documental;

Contribuir para a dignificagdo da carreira docente;

Exercer livremente a atividade sindical.

Artigo 352 - Deveres

Sao deveres dos docentes:

u A W N

8.
9.
10.
11.

12.
13.
14.

Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos;

Colaborar e relacionar-se de modo correto com todos os elementos da comunidade educativa;

Participar na organizacdo das atividades educativas e assegurar a sua realizacao;

Guardar sigilo da informacao relativa aos alunos e respetivas familias;

Atualizar e aperfeicoar os seus conhecimentos, capacidades e competéncias, numa perspetiva de desenvolvimento
pessoal, profissional e social;

Registar diariamente as faltas dos alunos e escrever os sumarios;

Cumprir todos os procedimentos relativos a organiza¢do de visitas de estudo ou outras atividades a decorrer fora
da escola;

Atender os pais e encarregados de educagao no dia e hora previamente combinados;

Ser pontual e assiduo;

Co-responsabilizar-se pela preservagao e uso adequado das instalagdes e equipamentos;

Ter preocupagdes de economia de recursos no que se refere a iluminagdo, aos consumos de eletricidade e dgua e a
utilizagcdo dos produtos de higiene e limpeza e de material escolar e didatico;

Participar nas reuniées do Conselho Pedagdgico e nas reunides de coordenacgao;

Apresentar, nos prazos estabelecidos, os documentos pedagdgicos considerados necessarios;

Proceder a planificacdo cuidadosa das atividades letivas e a elaboracdo dos materiais didaticos considerados
necessarios, utilizando para o efeito a sua componente n3o letiva.
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15.Manter sigilo e confidencialidade sobre todos os dados respeitantes aos alunos e familiares bem como

relativamente as informag0es internas de cariz sigiloso.

CAPITULO IlI- ALUNOS

1.Direitos e deveres

Artigo 362 - Direitos

O aluno tem direito a:

1.
2.
3.

© © N ow

10.

11.
12.

Ser tratado com respeito e corregdo por qualquer elemento da comunidade educativa;

Ver salvaguardada a sua seguranca na frequéncia da escola e respeitada a sua integridade fisica;

Ser pronta e adequadamente assistido, em caso de acidente ou doenca subita, no ambito das atividades escolares
e a ser acompanhado a instituicdo hospitalar quando tal se justificar, contactando-se de imediato a familia;

Ver respeitada a confidencialidade dos elementos constantes do seu processo individual de natureza pessoal ou
relativos a familia;

Utilizar as instalagGes e os equipamentos da escola, de acordo com os respetivos regulamentos e horarios;
Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento da escola;

Ser apoiado no processo de ensino e aprendizagem;

Trabalhar num ambiente favoravel a aprendizagem;

Ser ouvido em questdes relacionadas com o funcionamento da escola, da turma e das atividades letivas e ndo
letivas;

Conhecer o curriculo e objetivos essenciais, os processos e critérios de avaliacdo, em linguagem adequada a sua
idade e ano de escolaridade que frequenta;

Participar na sua propria avaliagdo através da autoavaliagao;

Participar nas Assembleias de Escola e de Turma e colocar questdes no Jornal de Parede.

Artigo 372 - Deveres

O aluno tem o dever de:

1.

® N o u A WwN

Ser pontual nas atividades programadas;

Tratar com respeito e corregao qualquer elemento da comunidade educativa;

Respeitar as orientagdes dos professores, no que concerne ao seu processo educativo;

Participar nas atividades desenvolvidas na escola e respeitar o direito de todos poderem participar;

Zelar pela limpeza e conservagdo de todos os espagos da escola;

Cumprir as normas de utilizagdo da biblioteca, sala de aula, ginasio e recreio;

Fazer das refeicGes momentos de calma e de convivio, evitando barulho exagerado;

Ter preocupagdes de economia de recursos no que se refere a iluminagdo, aos consumos de eletricidade e dgua e a
utilizagcdo dos produtos de higiene e limpeza.

2. Frequéncia, assiduidade e avaliagdo

Artigo 382 - Frequéncia, Assiduidade e Pontualidade

1.
2.
3.

A ndo comparéncia do aluno, por um dia, a escola corresponde a uma falta.

As faltas sdo registadas pelos educadores e professores na Plataforma de Gestao Escolar.

Os alunos devem dar entrada na escola as 9h00. Ha uma tolerancia de 15 minutos para os alunos do 1.2 Ciclo.
Passado este tempo, os meninos s6 podem entrar na Escola as 10h30, hora do recreio. Esta regra ndo se aplica aos
meninos do pré-escolar, embora mesmo neste nivel de educagdo seja da maior importancia a pontualidade para
gue as criangas se integrem de forma harmoniosa no grupo e nas respetivas atividades.
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Artigo 399 - Faltas Justificadas

1.

As faltas de comparéncia devem ser justificadas pelo encarregado de educagao, por escrito, com indicagdo do dia
em que a ndo permanéncia se verifica e dos motivos justificativos.

A justificacdo pode também ser feita por correio eletrénico, e em caso de forga maior, por telefone.

A justificagdo da falta deve ser apresentada previamente, se o motivo for previsivel, ou nos restantes casos, até ao
5.2 dia subsequente a falta.

Em caso de doenga, se a auséncia for superior a cinco dias Uteis, a justificacdo carece de declaragao médica.

Em caso de suspeita de doenga contagiosa, a escola deve informar os pais e pedir que venham buscar o seu
educando para o levarem a uma consulta médica. A crianga permanecerd numa sala, acompanhado por um adulto,
mas afastada das demais. Os pais devem solicitar uma justificacdo médica para esta auséncia, que ateste também
a possibilidade de a crianga frequentar a escola, sem qualquer risco para a propria crianga, bem como para os
colegas.

Artigo 4092 - Faltas injustificadas

Caso estas ocorram, sera cumprido o que se encontra legalmente regulamentado-

Artigo 412 - Regras de convivéncia, de aprendizagem e resolucdo de conflitos.

1

. Nos principios de orienta¢cdo pedagdgica do JIP, uma “Escola para a independéncia e responsabilidade” estdo

inseridos:

a) Estimulo ao processo de socializagdo da crianca no seu desenvolvimento afetivo, social e moral,
posicionando-a como ser progressivamente auténomo, respeitador dos sentimentos e dos direitos dos
outros;

b) Elaboragdo e/ou consciencializacdo pelas prdprias criangas das regras de convivio e de trabalho de
aprendizagem, bem como o respeito pelas normas do funcionamento geral da escola.

Em conformidade com estes principios estd instituida, semanalmente, a Assembleia de Turma onde se analisam os
problemas ou conflitos que ocorrem no grupo/classe ou inter-turmas e se formulam as solu¢des adequadas. Estd
também instituida no JIP a Assembleia Geral de Escola, com periodicidade trimestral;

Na Assembleia de Turma, tem papel de relevo a leitura do “Jornal de Parede”, onde os alunos inscrevem,
voluntariamente, criticas, desejos, realizacGes e felicitacGes. Esta atividade desempenha um papel preponderante
na criagao de um clima natural da interagdo social das criangas.

Estes procedimentos sdo do conhecimento do aluno. Uma conversa e reflexdo sdo tidas com o aluno, sobre o
ocorrido, com o objetivo de estabelecer um compromisso para uma nao reincidéncia.

De acordo com as carateristicas de certos comportamentos e sua frequéncia, considera-se indispensavel promover
encontros com os pais de cada aluno em causa, com o objetivo de encontrar os meios pedagdgicos ou outros que
possam ajuda-lo adequadamente no seu equilibrio e bem-estar.

Em situagdes que ultrapassem estas medidas a escola deve orientar-se pelo previsto no Estatuto do Aluno.

Artigo 422 - Avaliacdo

1.

Avaliagdo Formativa: A principal modalidade de avaliagcdo é a formativa, entendida enquanto parte integrante do
processo de aprendizagem e de desenvolvimento de cada aluno. Este tipo de avaliagdo é um elemento integrante
e regulador da pratica educativa que permite uma recolha sistematica de informacéo, a qual, depois de analisada,
possibilita a tomada de decisGes adequadas a promogao da qualidade das aprendizagens. Esta avaliagao é sempre
de carater continuo e sistematico, valorizando-se uma ldgica de ciclo. Esta modalidade de avaliagdo inclui uma
vertente de diagndstico que permite ao educador e ao professor elaborar e adequar o Projeto de Grupo ou Turma.
Avaliagdo sumativa: Na sequéncia da avaliagdo formativa, ocorre a avaliagdo sumativa, de carater qualitativa, em
periodos determinados para o efeito.

Intervenientes: O processo de avaliacdo é conduzido pelo educador ou professor titular do grupo ou turma,
envolvendo os demais professores das diferentes areas, os alunos, encarregados de educagdo, técnicos ou
terapeutas que acompanhem os alunos e a Direcdo Pedagdgica, quando tal se justifique.

Como instrumento de apoios a gestdo do curriculo estdo presentes os documentos curriculares em vigor.
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5. No final de cada periodo, os alunos dos 3.2 e 4.2 anos de escolaridade fazem a sua autoavaliagdo, em ficha
individual, elaborada para o efeito, que é arquivada no seu dossié individual.

6. Além desta modalidade é ainda utilizada, como pratica pedagdgica, o recurso ao Projeto Individual de Trabalho
(PIT) a partir do 2.2 ano.

7. O encarregado de educagdao do aluno, a seu pedido, pode consultar o dossié individual do seu educando, na
presenca do docente, em reunido individual.

8. No caso dos alunos abrangidos pelo Decreto-Lei n.2 54/2018, de 6 de julho, no final de cada periodo o encarregado
de educagdo participa no processo de avaliacdo, sendo para o efeito marcada uma reunido para discussao,
esclarecimentos e acertos.

9. Sera feita a entrega do registo de avaliagdo, com a periodicidade convencionada. Esta avaliagdo contém ainda
registos do professor de Educagao Musical, de Educagdo Fisica, de Artes Plasticas, de Laboratério Cientifico e de
Inglés.

10. A avaliagdo da Educagdo Pré-Escolar tem por finalidade adequar o processo educativo as necessidades da crianga e
do grupo.

11.Como instrumento de apoio a gestado do curriculo sdo referéncias os documentos curriculares em vigor.

12.0s Instrumentos de Avaliagdo sdo diversificados e adaptam-se as metodologias utilizadas, aos contextos e a

situagdo de aprendizagem, sendo utilizados os seguintes:

a) Fichas de diagndstico;

b) Grelhas de autoavaliagdo e heteroavaliagao;

c) Fichas formativas e sumativas;

d) Trabalhos individuais (testes, questionarios, etc.);

e) Trabalho de grupo;

f) Portefélios construidos com as criangas;

g) Registo de atitudes e comportamentos, analisados semanalmente em Assembleias de Turma, a partir do
Jornal de Parede durante as quais se discutem os problemas que ocorrem no grupo e se formulam eventuais
solugdes;

h) Registo do trabalho auténomo no estudo acompanhado;

i) Registo da autoavaliagdo do Plano Individual de Trabalho (PIT);

i) Cumpre ainda destacar que ndo é pratica da escola recorrer a prémios e castigos, no sentido em que
vulgarmente sdo aplicados;

k) A avaliagdo, quer a nivel académico quer a nivel social, dois dominios que se interrelacionam no
desenvolvimento das aprendizagens na Escola, privilegia autoavaliagdo, avaliagdo mutua e assunc¢do de
compromissos individuais ou coletivos. O estimulo a cooperacgdo, na organizacdo da vida da turma e da
propria instituicdo educativa, é constantemente incentivado.

CAPITULO IV - PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCACAO

Artigo 432 — Direitos

Sao direitos dos pais e encarregados de educacao:

1.

o v AW

Esperar da escola, relativamente ao seu educando, uma intervengdo educativa que contribua para o
desenvolvimento pleno e harmonioso da sua personalidade;

Informar-se, ser informado e informar a comunidade educativa sobre assuntos relevantes no processo educativo
dos seus educandos;

Ser tratado com respeito e corregdo pelos diversos elementos da comunidade educativa;

Ser-lhe comunicado o horario de atendimento dos docentes;

Conhecer todos os elementos da escola que intervém no processo educativo dos seus educandos;

Ser esclarecido das etapas da vida escolar do seu educando, particularmente nas que requeiram medidas
educativas especiais;

Participar em atividades desenvolvidas pelos alunos sempre que se considere conveniente e para as quais forem
solicitados.
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Artigo 442 — Deveres

Sao deveres dos pais e encarregados de educagao:

g A W N

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Responsabilizar-se pelo cumprimento atempado dos compromissos financeiros que assume no inicio do ano;
Tratar com respeito e corregao todos os membros da comunidade escolar;

Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade e pontualidade dos seus educandos;

Acompanhar o processo do ensino e aprendizagem dos seus educandos;

Comparecer na escola quando para tal for solicitado e de acordo com o calendario estabelecido para o
atendimento, mediante marcagao prévia;

Colaborar com os professores no ambito do processo do ensino e da aprendizagem do seu educando e na solugdo
de problemas eventualmente surgidos com o seu educando;

Articular a educacgdo na familia com a vida escolar;

Cooperar com todos os elementos da comunidade educativa no desenvolvimento de uma cultura de cidadania,
nomeadamente no que respeita as regras de convivéncia na escola;

Esperar pela saida dos seus filhos, no recinto do recreio ou no recreio coberto nos dias de chuva;

Evitar permanecer no recinto escolar no periodo do horario letivo e nos tempos que excedam o adequado nos
horarios de entrada e saida das criangas;

Nunca interferir junto das criangas quando se verifiquem conflitos ou incorrecdes por parte destas, dirigindo-se
imediatamente aos adultos da escola, quer no interior do edificio escolar quer no espago do recreio;

Ter sempre em conta que, mesmo na presenca dos pais/encarregados de educagdo/outros familiares, a crianga
esta sob a responsabilidade dos docentes ou auxiliares, pelo que deve cumprir as regras da escola e respeitar as
decisOes veiculadas;

Justificar as faltas do seu educando nos prazos estabelecidos;

Cumprir o estipulado no regulamento administrativo naquilo que envolve a sua responsabilidade;

Assegurar a matricula dos alunos nos prazos estabelecidos;

Ser responsavel pelos prejuizos causados a pessoas e bens pelos seus filhos ou educando;

17.Tomar conhecimento de que a escola ndo se responsabiliza pelos danos decorrentes da utilizagdo ou perda de

18.

brinquedos ou outros objetos pessoais trazidos pelas criangas, exceto quando solicitados pelos professores ou
educadores;
Proceder em conformidade com as seguintes orienta¢des relativamente a doengas:

a) Em caso de doengca com auséncia superior a cinco dias, sé se autoriza a entrada das criangas, na escola,
mediante apresentagdo de documento médico comprovativo do seu estado de salde. Esta medida aplica-se a
todas as situagdes em que se verifique um estado febril;

b) No caso de doencas infectocontagiosas, que implicam evicgao escolar, terdo que ser respeitados os periodos
legalmente previstos.

O que impede de saber ndo sdo nem o tempo nem a inteligéncia,
mas somente a falta de curiosidade.

Agostinho da Silva
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